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UGT FICA
Álvaro rosado Fdez.
Alejandro Sarria Coto
Juan Arroyo López
José María Loza Gómez
Manuel Jiménez Collado
Manuel Tomas Díaz Carrasco
Antonio Montoro Núñez

CCOO F.I.
Alan Francisco Fernández Barros
Daniel Chamero Martínez
Salvador Palmero Pedrero
Sebastián Arocha Mora
Juan Linares López
Antonio Fernando Grimaldi 

Comenzado la reunión que tiene por objeto la firma de las tablas salariales 
para el año 2022 una vez conocido el IPC de dicho año, acogiéndonos a lo redactado 
en el artículo 4 bis, que dice: 

• Para el año 2022: incremento fijo a tablas del 2%. 
Una vez conocido el IPC real del año 2022, si superase el 2% se actualizará 

las tablas salariales con el 80% de la diferencia entre el IPC real (5,7%) y el 2%. 
(2,96%)

La cantidad resultante de los puntos anteriores se aplicará en el mes que 
se conozca el IPC real de 2022 con efectos retroactivo desde el 01/01/2022

Para el año 2023, incremento fijo a tablas del 2%. 
Se adjunta las tablas salariales referidas y se firman las mismas en prueba 

de conformidad para su registro en el BOPCA.
Para dicho trámite se autoriza a D. Manuel Tomas Díaz Carrasco 31319891D 

asesor del Sindicato UGT FICA de Cádiz.
Firmas

TABLAS SALARIALES 2022 DEFINITIVAS Y 2023

CATEGORIA 
PROFESIONAL

2022 (2%) 2022 R 
(2,96% IPC final) 2023 +2%

Sº. BASE P. 
TRANSP.

Sº. 
BASE

P. 
TRANSP.

Sº. 
BASE

P. 
TRANSP.

PERSONAL OBRERO
Peón 44,92 5,05 46,25 5,20 47,17 5,30
Especialista 45,19 5,05 46,53 5,20 47,46 5,30
Mozo de almacén 45,19 5,05 46,53 5,20 47,46 5,30

PROFESIONALES DE OFICIO
Oficial de 1ª A 46,89 5,05 48,27 5,20 49,24 5,30
Oficial de 1ª 46,34 5,05 47,71 5,20 48,67 5,30
Oficial de 2ª 45,8 5,05 47,15 5,20 48,10 5,30
Oficial de 3ª 45,43 5,05 46,78 5,20 47,71 5,30

PERSONAL SUBALTERNO
Listero 1369,23 5,05 1409,76 5,20 1437,95 5,30
Almacenero 1363,06 5,05 1403,41 5,20 1431,47 5,30
Chofer Turismo 1398,42 5,05 1439,81 5,20 1468,61 5,30
Chofer Camión y Grúa 
Autom. 1399,17 5,05 1440,59 5,20 1469,40 5,30

Conductor Grúa y 
maquinas auto. 1399,17 5,05 1440,59 5,20 1469,40 5,30

Vigilante 1339,4 5,05 1379,05 5,20 1406,63 5,30
Telefonista 1344,88 5,05 1384,69 5,20 1412,38 5,30

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Jefe 1ª 1560,01 5,05 1606,19 5,20 1638,31 5,30
Jefe 2ª 1512,83 5,05 1557,61 5,20 1588,77 5,30
Cajero (empresa menos de 
100 Trabajadores/as.) 1500,92 5,05 1545,35 5,20 1576,27 5,30

Cajero (empresa 100 a 250 
Trabajadores/as.) 1508,55 5,05 1553,20 5,20 1584,27 5,30

Oficial de 1ª 1457,09 5,05 1500,22 5,20 1530,22 5,30
Oficial de 2ª 1423,25 5,05 1465,38 5,20 1494,69 5,30
Auxiliar 1364,39 5,05 1404,78 5,20 1432,87 5,30
Viajante 1457,09 5,05 1500,22 5,20 1530,22 5,30

PERSONAL TECNICO - TECNICO NO TITULADO
Jefe de Taller 1560,38 5,05 1606,56 5,20 1638,70 5,30
Maestro de Taller 1470,19 5,05 1513,71 5,20 1543,98 5,30
Maestro 2ª 1458,75 5,05 1501,93 5,20 1531,96 5,30
Contramaestre 1470,19 5,05 1513,71 5,20 1543,98 5,30
Encargado 1436,9 5,05 1479,43 5,20 1509,02 5,30
Capataz Especialista 1378,17 5,05 1418,96 5,20 1447,34 5,30
Capataz de peones 
Titulados 1372,38 5,05 1413,00 5,20 1441,26 5,30

___________________

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESAS 
Y TRABAJADORES AUTONOMOS

CADIZ
CONVENIO O ACUERDO: CONVENIO COLECTIVO 

DE LA INDUSTRIA DEL METAL DE LA PROVINCIA DE CADIZ
Expediente: 11/01/0059/2023
Fecha: 16/02/2023
Asunto: RESOLUCIÓN DE INSCRIPCIÓN Y PUBLICACIÓN
Destinatario: MANUEL TOMAS DIAZ CARRASCO
Código 11000495011982.

Visto el texto del Acta de Acuerdo de la Comisión Negociadora sobre 
revisión salarial para el ejercicio 2022 e incremento salarial para 2023, del convenio 
colectivo del sector INDUSTRIA DEL METAL DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ, 
suscrito por las partes el día 26-01-2023 y presentado en el registro telemático del 
Registro de Convenios Colectivos el día 6-02-2023, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 90.2 y 3 del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; Real Decreto 
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito de convenios colectivos deTrabajo 
Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios 
del Estado a la Comunidad Autónoma Andaluza en materia de trabajo; Decreto del 
Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuración 
de Consejerías.

RESUELVE:
Primero: Ordenar la inscripción de la citada revisión salarial para el 

ejercicio 2022 e incremento salarial para 2023, del convenio colectivo del sector 
INDUSTRIA DEL METAL DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ, en el correspondiente 
Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, con funcionamiento a 
través de medios electrónicos de este Centro Directivo, notificándose la misma a la 
Comisión Negociadora.

Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz.

Cádiz a 16 de febrero de 2023. DELEGADO TERRITORIAL DE LA 
DELEGACIÓN DE EMPLEO, EMPRESAYTRABAJO AUTONOMO, Fdo.: DANIEL 
SANCHEZ ROMAN.
ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL 
CONVENIO COLECTIVO DE LA INDUSTRIA DEL METAL DE CADIZ

En Cádiz en la sede de UGT siendo las 11:00 del día 26 de Enero de 2023, 
se reúnen presencialmente los asistentes que a continuación se relacionan: 

FEMCA
José Muñoz Flores
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TECNICOS DE OFICINA
Delineante proyectista 1524,68 5,05 1569,81 5,20 1601,21 5,30
Dibujante Proyectista 1523,56 5,05 1568,66 5,20 1600,03 5,30
Delineante 1ª 1457,09 5,05 1500,22 5,20 1530,22 5,30
Delineante 2ª 1417,36 5,05 1459,31 5,20 1488,50 5,30
Auxiliares 1369,22 5,05 1409,75 5,20 1437,94 5,30

TECNICOS DE ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO
Técnico de Organización 
de 1ª 1457,97 5,05 1501,13 5,20 1531,15 5,30

Técnico de Organización 
de 2ª 1422 5,05 1464,09 5,20 1493,37 5,30

Auxiliares de 
Organización 1379,47 5,05 1420,30 5,20 1448,71 5,30

TECNICO DE LABORATORIO
Jefe de 1ª 1573,79 5,05 1620,37 5,20 1652,78 5,30
Jefe de 2ª 1509,13 5,05 1553,80 5,20 1584,88 5,30
Analista 1ª 1487,53 5,05 1531,56 5,20 1562,19 5,30
Analista 2ª 1379,48 5,05 1420,31 5,20 1448,72 5,30
Auxiliar 1367,77 5,05 1408,26 5,20 1436,42 5,30

TECNICOS DE DIQUES Y MUELLES
Jefe de Diques y 
Varaderos 1553,64 5,05 1599,63 5,20 1631,62 5,30

Jefe de Muelle y 
Encargado General. 1470,19 5,05 1513,71 5,20 1543,98 5,30

Buzos y Hombres Rana 1502,85 5,05 1547,33 5,20 1578,28 5,30
TECNICOS TITULADOS

Ingenieros Arquitectos y 
Licenciados 1739,56 5,05 1791,05 5,20 1826,87 5,30

Peritos y aparejadores 1697,31 5,05 1747,55 5,20 1782,50 5,30
Técnicos de Seguridad 1697,31 5,05 1747,55 5,20 1782,50 5,30
Maestro Industrial 1501,92 5,05 1546,38 5,20 1577,30 5,30
Graduado Técnico 
Sanitario 1499,74 5,05 1544,13 5,20 1575,01 5,30

APRENDICES
Aprendiz 784,72 5,05 807,95 5,20 824,11 5,30

PLUSES Y COMPLEMENTOS
Art.-7 Festivo 63,59 65,47 66,78
Art.-10 Transporte y dietas

pernoctando fuera domicilio 43,93 45,23 46,13
pernoctando en domicilio 18,78 19,33 19,72

Art.-13 Quebranto de moneda 38,46 39,60 40,39
Art.-15 Pluses toxico Penoso y Peligroso

1 circunstancia 1,99 2,05 2,09
2 circunstancias 9,27 9,54 9,74
3 circunstancias 10,08 10,38 10,59

Art.-18 Plus Embarque 47,21 48,61 49,58
Art.-19 Plus empleo estable anual 669,7 689,52 703,31
Art.-20 Fondo Económico 145,17 149,46 152,45
Art.-22 Bocadillo 1,41 1,45 1,48
Art.-32 Bolsa estudio 14,48 14,91 15,21
Art.-32 Bolsa estudio anual 144,89 149,18 152,16
Art.-32 Ayuda a personas con capacidades diferentes 97,54 100,43 102,44
Disp. A. 7ª antigua 8ª Complemento personal PPTP 
incondicionado 8,42 8,67 8,84

Disp. A. 8ª Antigua 9ª incremento plus de empleo 
estable (días) 0,99 1,02 1,04

Nº 26.268


